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November 21 2017 

 

Estimada Comunidad de Peekskill, 

 

Anticipando la contratación de un nuevo Superintendente de Escuelas, la Junta de 

Educación incorporó en nuestras metas del 2017-2018 un plan para revisar la declaración 

de la misión del distrito y evaluar el nivel que nos indique que vamos en buen camino. 

Como parte del trabajo del Dr. Licopoli con el distrito escolar, el facilitará un equipo de la 

comunidad escolar para evaluar la misión de nuestro distrito. La Junta cree que esta 

evaluación será un recurso para ayudarnos a seleccionar candidatos potenciales que 

puedan comprender ampliamente cuáles son nuestros ideales para nuestros niños y nuestra 

comunidad. Finalmente, al contratar a nuestro nuevo líder educativo, el nuevo 

Superintendente tendrá la oportunidad de colaborar con nuestra comunidad escolar y 

finalizar el proceso de planificación. 

 

Los beneficios de este proceso nos ayudarán a identificar cuáles son nuestras prioridades 

claves como sistema escolar que está enfocado en el aprendizaje de los estudiantes. Es 

una forma de definir de manera breve lo que más importa, así como proporcionar una 

"visión general" de dónde estamos, hacia dónde vamos y cómo llegar allí. 

 

Nuestros próximos pasos de planificación son los siguientes: 

 Noviembre-diciembre: 

o Encuestar nuestra comunidad escolar con respecto a dos preguntas centrales: 

 ¿Cuáles son tus tres principales cualidades que describen a un graduado 

de nuestro sistema escolar? 

 ¿Cuáles son las tres principales prioridades para que nuestro sistema 

alcance tus metas para un graduado de Peekskill? 

o Seleccionar un Equipo de Planificación Fundamental entre 25-30 interesados de 

la comunidad escolar (incluyendo estudiantes) que refleje la diversidad de 

nuestra comunidad escolar. 

o Compilar un libro de datos para los miembros del equipo para que puedan 

comprender mejor nuestro sistema escolar. 

o Convocar una reunión nocturna de planificación preliminar para revisar los 

protocolos del equipo de planificación. Fecha por determinar. 

 

 Enero del 2018 

o Convocar al Equipo de Planificación Fundamental el 18 y 19 de enero 

 Revisar nuestra misión: ¿define la misión nuestro propósito y esfuerzos  

para que nuestros estudiantes logren sus metas a través de su experiencia 

en nuestro sistema escolar? 
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 Identificar cuáles son los valores fundamentales de la comunidad escolar 

que respaldan la misión. 

 Identificar ideas y objetivos que nos permitan medir nuestro progreso 

hacia el logro de nuestros objetivos. 

 Definir lo que percibimos como obstáculos y que debemos superar para 

lograr nuestra misión. 

 Proponer el plan a la Junta para su aprobación. 

 

 Enero-febrero: 

o Discutir y distribuir el plan a nuestras escuelas y comunidad. 

 

Esperamos un proceso estimulante que nos ayude a seguir adelante. En los próximos días, la 

Dra. Foster y el Dr. Licopoli comenzarán a facilitar este proceso. 
 

Atentamente, 

 

Junta de Educacion Peekskill  

Lisa Aspinall Kellawon, Presidente 

Michael Simpkins, Vice Presidente 

Branwen MacDonald, Miembro 

Samuel North, Miembro 

Maria Pereira, Miembro 

Colin Smith, Miembro 

Jillian Villon, Miembro 

 

cc:   Mary Keenan Foster, Ed.D, Superintendente Interina 

      Larry Licopoli, Ph.D, Consultor del Distrito 

 
 

 


